Profilul Candidatului

Studii universitare finalizate cu rezultate foarte
bune.

Diploma universitara in unul din urmatoarele

domenii:

* Inginerie cu urmatoarele specializari: Inginerie
de petrol si gaze, Instalatii, Transportul,
depozitarez si distributia hidrocarburilor,
Ingineria sistemelor electroenergetice,
Inginerie electrica, Electrotehnica, Energetica,
Inginerie economica in domeniul electric,
electronic si energetic, Managementul
energiei, etc.

Stiinte economice cu urmatoarele specializari:
Management, Marketing, Afaceri
internationale, Economie generald, Economia
comertului, turismului si serviciilor,
Administrarea afacerilor, Contabilitate si
informatica de gestiune, Finante si banci,
Economia firmei etc.

Cunostinte de limba engleza la nivel avansat,

cunoasterea limbii germane sau a unei alte limbi

straine reprezinta un avantaj.

Fara experienta in munca sau experienta limitata.
Nivel mare de flexibilitate si mobilitate.

Initiativa, motivare si abilitatea de a lucra bine in
echipa.

Interese si activitati extracuriculare.

A

lnscriere

Procesul de selectie consta din mai
multe etape, la finalul fiecaruia avand
loc 0 noua selectie a candidatilor:

1. Preselectia aplicatiilor primite
online (pe baza profilului cerut)

2. Interviu telefonic

3. Centru de evaluare

Vor fi contactati doar candidatii
selectati conform profilului
candidatului.

Daca esti interesat/a aplica pe site-ul companiei
E.ON Romania.

www.eon-romania.ro, sectiunea ,Cariera’

Inceputul unei cariere de succes

Programul E.ON
pentru Absolventi

Your Energy Shapes the Future
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Descriere companie

Grupul E.ON in Roménia este activ pe piata de
energie locald in domeniile furnizarii si distributiei
de gaze naturale si energie electricd, deservind
circa 3 milioane de clienti.

Aria de activitate a companiilor EON acopera 20
de judete in partea de nord a tarii. Compania
platformd, E.ON Romaénia, detine participatii la
E.ON Energie Romania, E.ON Distributie Romania si
E.ON Servicii Tehnice. Din Grupul E.ON in Romania
mai face parte si compania E.ON Servicii Clienti.

E.ON Energie Romania este primul furnizor
integrat de gaze naturale si electricitate deservind
clienti din Transilvania, Moldova si Banat.

Incepand cu 1 ianuarie 2015, si-a inceput
activitatea E.ON Distributie Romania, primul
distribuitor integrat de gaze si electricitate din
Romania, companie rezultata prin fuziunea
companiilor E.ON de distributie a gazelor naturale
si electricitatii. Compania opereaza o refea de
gaze naturale in lungime de peste 20.000 km,
respectiv o retea de electricitate de peste 80.000
km care deservesc in total circa 3 milioane de
clienti si acopera judetele din partea de nord a
Romaniei.

E.ON Servicii Tehnice si E.ON Servicii Clienti
presteaza activitati tehnice specifice domeniului
distributiei gazelor naturale si electricitatii,
respectiv activitati integrate de servicii clienti,
pentru companiile E.ON din Romania.

Concernul E.ON, cu un numar de 58.000 de angajati
si vanzari de aproape 112 miliarde Euro in 2014,
este unul din liderii mondiali care activeaza in
domeniul energetic.

Programul E.ON pentru Absolventi

Daca tocmai ai absolvit facultatea intr-un domeniu tehnic
sau economic, si nu esti sigur de aria in care doresti sa te
specializezi, dar totusi ai dori sa 1ti pui in practica talentul
si abilitatile, atunci Programul E.ON pentru Absolventi este
exact ce ai nevoie.

Ce iti oferim?

E.ON ofera tinerilor absolventi un program de dezvoltare
complex derulat pe parcursul a 24 de luni in care vei fi
angajat al companiei noastre.

Posibilitatea de a invata intr-un mediu profesionist, de la
profesionisti, activand in oricare dintre diviziile si
departamentele companiei, in functie de propriile optiuni
si de nevoile E.ON.

Posibilitatea ca la finalul programului, sa iti continui
activitatea in E.ON Romaénia, in domeniul care ti se
potriveste, avand o baza solida de cunostiinte si abilitati.

Acest program este special creat pentru ca tinerii
absolventi, ca tine, sa aiba oportunitatea de a cunoaste
diferitele arii de activitate: tehnic, economic sau vanzari si
relatii clienti in domeniul de distributie si vanzare gaze
naturale si electricitate.

Desfasurarea programului

Stagii | Programul presupune parcurgerea a 4-6 stagii in
diferite departamente/divizii; atat la sediu cat si in alte
regiuni, fiind implicat/a in diverse proiecte
multidisciplinare. Traseul stagiilor este individualizat $i
flexibil. Alegerea parcursului, pe perioada celor 24 luni, se
va face in functie de necesitatile companiei si de interesul
tau, pentru a-ti oferi oportunitatea de & acumula
cunostintele necesare unui economist sau unui inginer in
domeniul energetic.

Dezvoltare | Pe parcursul derularii programului vei
beneficia de actiuni structurate de training si dezvoltare,
ce includ sesiuni de pregatire variate, abilitati generale si
competente profesionale.

Rotatiile si training-ul la locul de munca iti ofera sansa de
a invéta de la profesionisti mai experimentati i de a
construi o importanta retea de cunostinte in diferite
departamente ale companiei.

Suport | Pe toata perioada programului un reprezentant
HR iti va oferi sprijin permanent si va monitoriza parcursul
tau in cadrul companiei, facilitand relatia cu un mentor, un
angajat cu experienta din companie. Ambii iti vor oferi
consiliere si coaching, precum si suport in dezvoltarea
personald, iar la sfarsitul programului, ii vor oferi sprijin in
identificarea de oportunitati pentru continuarea carierei
in cadrul E.ON Romania.




